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1. A helyi gazdaság modellje

A helyi gazdaság működési leírásának modellje az 1. ábrán látható egy igen egyszerűsített formában. Ahogy az ábra mutatja a gazdaság legfőbb szereplői a (helyi) lakosság, a (helyi) piac és a (helyi) termelés (illetve szolgáltatás). Ezek között egy körkörös forgalom van, a munkaerő és az áruk mozognak az egyik irányba és a jövedelmek („pénz”) a másik irányba. Ezen kívül a helyi gazdaságnak vannak külkapcsolatai is áruk (szolgáltatások) és jövedelmek áramlanak be és ki a helyi gazdaságból.

Ahhoz, hogy a helyi gazdaságot (tulajdonképpen a helyi gazdasági vertikumot) fel tudjuk növelni minél konkrétabban meg kell határozni az 1. ábrán látható áramlatok mennyiségét és minőségét és utána lehet eldönteni, hogyan lehetne növelni a belső áramokat több munkaerőt foglalkoztatva, úgy, hogy az többlet jövedelmet is hozzon létre. A helyi lakosság blokkban ugyanis kihasználatlan munkaerő van, országosan a munkaképes korú lakosságnak több, mint 40%-át nem foglalkoztatják és Tiszavasváriban ez az arány lényegesen magasabb. Ha a munkaerőt összehozzuk a kihasználatlan, vagy létrehozható termelő (szolgáltató) kapacitásokkal, úgy, hogy a létrehozott termék, vagy szolgáltatás iránt a helyi lakosságnak, vagy esetleg „külsőknek” fizetőképes kereslete van, akkor beindulhat egy magasabb szintű (magasabb életszínvonalat biztosító) termék és jövedelemáramlás. Ez egyben biztosítja a magasabb foglalkoztatást is, és mivel elsősorban a helyi erőforrások kerülnek felhasználásra, csökkenti a külső erőktől való függést és (például a kisebb áruszállítási igények, helyi energiaforrások felhasználása miatt) csökkenti a környezeti terhelést.
Annak meghatározásához, hogy hol, milyen módon lehet és kell változtatni az 1. ábra által nagy vonalakban leírt gazdasági körforgáson, hogy az bővíthető legyen mindenek előtt meg kell határozni, hogy mi a tartalma az egyes blokkoknak és áramlásoknak. Ezt természetesen csak megközelítő pontossággal lehet elvégezni, hiszen bizonyos felmerülő kérdéseket nehezen lehet megválaszolni és korlátozott az erre fordítható idő és erőforrás is. 
A termelő, illetve szolgáltató helyek jellemzői
A termelő és szolgáltató helyek jellemzőihez az input oldalon, vagyis munkaerő és anyag és szolgáltatások termelő (szolgáltató) helyekre való beáramlása oldalán ismernünk kellene a következő jellemzőket:


– anyag, alkatrész felhasználás helyi és nem helyi (külső) eredetű bontásban


– energiafelhasználás (helyi, külső eredetű)


– víz, csatornaszolgáltatás felhasználása (helyi, külső eredetű)


– gázfelhasználás (helyi, külső eredetű)


– üzemanyagfelhasználás (helyi, külső eredetű)

Az anyagáramlást értelemszerűen értékben, tehát például Eft-ban kellene mérni.

E mellett szükség lenne a felhasznált munkaerő jellemzésére, mégpedig egyrészt aszerint, hogy helyi-e, vagy térségen kívüli, valamint képzettsége szintje szerint. Adott esetben még a képzettség esetében fel lehet vetni, hogy például a képzett munkaerőből mekkora részt lehet helyből biztosítani és mekkora az a rész, amely csak a térségen kívülről biztosítható. A munkaerő természetszerűleg fő-ben kerül mérésre.
1. ábra

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Az output oldalon, vagyis a kibocsátásnál a következő fontos adatok ismeretére lenne szükség:


– termékek, illetve szolgáltatások értékesítésének megoszlása helyi és külső relációkba

– kifizetések felhasznált anyagok és szolgáltatások után, ennek helyi-külső relációs 

   megoszlása (e tekintetben az az érdekes, hogy az így kifizetett pénzekből mennyi 

   marad helyben

– munkabér kifizetés helyieknek és térségen kívülre

– adó- és adójellegű kifizetések (helyben maradó és térségen kívülre kerülő)
Az elmondottakat az 1. és 2. táblázatban mutatjuk be.
A jelzett adatok meghatározásához elvben meg kellene kérdezni a Tiszavasváriban működő 591 vállalkozás mindegyikét, ami lehetetlen. A gyakorlati kivitelezés csakis úgy történhet, hogy a Tiszavasváriban működő négy nagyobb vállalat (Alkaloida Vegyészeti Gyár Zrt, Wienerberger téglagyár, VASÉP Kft, QUICK 2000 Kft) és a szövetkezetek egyedileg megkérdezésre kerülnek, míg a számos kisebb vállalkozás esetében mintavételre kerül sor, lehetőleg úgy, hogy minden gazdasági ágból kerüljön ki két-három reprezentatív vállalkozás. Az ily módon kapott mintákat azután fel lehetne szorozni az adott területen működő és adott nagyságrendű vállalkozások számával.

1. táblázat

	
	
	
	
	2008. év

	Input
	 
	 
	Me
	 

	 
	Anyag, alkatrész
	 
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen belülről
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülről
	Eft
	 

	 
	Elektromos energia
	 
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen belülről
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülről
	Eft
	 

	 
	Víz, csatorna
	
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen belülről
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülről
	Eft
	 

	 
	Gáz
	 
	 
	 

	 
	 
	Térségen belülről
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülről
	Eft
	 

	 
	Üzemanyag
	
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen belülről
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülről
	Eft
	 

	 
	Munkaerő
	 
	 
	 

	 
	 
	Családtag
	fő
	 

	 
	 
	Térségen belülről
	fő
	 

	 
	 
	Térségen kívülről
	fő
	 

	 
	Munkaerő képzettsége
	 
	 
	 

	 
	 
	Felsőfokú
	fő
	 

	 
	 
	Középfokú
	fő
	 

	 
	 
	Szakmunkás
	fő
	 

	 
	 
	Betanított
	fő
	 

	 
	 
	Segédmunkás
	fő
	 


2. táblázat
	
	
	
	
	2008. év

	Output
	 
	 
	 
	 

	 
	Termékek, szolgáltatások
	 
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen belülre
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülre
	Eft
	 

	 
	Kifizetések felhasznált anyag, alkatrész, szogáltatás után
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen belülre
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülre
	Eft
	 

	 
	Munkabér kifizetések
	 
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen belülre
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülre
	Eft
	 

	 
	Adó és adójellegű kifizetések
	 
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen belülre
	Eft
	 

	 
	 
	Térségen kívülre
	Eft
	 


Természetszerűleg ezt csak akkor lehet végrehajtani, ha legalább egy minimális együttműködési készség van a helyi vállalkozókban, de e nélkül tulajdonképpen az egész projektnek értelmét veszti, hiszen a helyi gazdasági vertikumot csak akkor lehet fejleszteni, ha a helyi vállalkozókban az erre irányuló szándék megvan.

Nézzük ez után, hogy a KSH statisztikai adatai alapján mit tudunk Tiszavasvári vállalkozóiról.
Tiszavasváriban jelenleg mintegy hatszáz vállalkozás működik, az elmúlt tíz évben a vállalkozások száma mintegy százzal növekedett. A vállalkozások háromnegyed részét az egyéni vállalkozások teszik ki, egyenként hetven körül mozog a betéti társaságok és kft-k száma, van három szövetkezet (2000-ben még kilenc volt) és egy részvénytársaság (1. táblázat).

A vállalkozás kilencven százaléka tíz fő alatti mikro vállalkozás, a 10-49 fős kategóriába 31 vállalkozás, az ennél nagyobb, 50-249 fős kategóriába négy vállalat tartozik, végül a 250-499 fős kategóriába egyetlen vállalat esik és ennél nagyobb vállalkozás nincs is a városban (2. táblázat.

A Tiszavasváriban működő vállalkozások jellemzői
1. táblázat

Vállalkozási forma szerinti megoszlás (db)
	 
	2 000
	2 007

	Működő vállalkozások száma
	495
	591

	Ebből:
	
	

	KFT
	36
	74

	RT
	1
	1

	Szövetkezet
	9
	3

	BT
	60
	71

	Egyéni vállalkozás
	385
	438

	Egyéb
	4
	4

	Összesen
	495
	591


2. táblázat

Létszámnagyság szerinti megoszlás (db)

	 
	2 000
	2 007

	1-9 fős
	452
	537

	10-19 fős
	10
	18

	20-49 fős
	6
	13

	50-249 fős
	7
	4

	250-499 fős
	1
	1

	500-nál több fős
	1
	0

	Nem ismert
	18
	18

	Összesen
	495
	591


Legtöbb, 160-170 vállalkozás a kereskedelemben tevékenykedik, a mezőgazdasági vállalatok száma 2007-ben huszonhárom volt, ami jelentős csökkenés a 2000. évi 40-hez képest. A feldolgozóiparban mintegy ötven, az építőiparban 60-70 vállalkozás tevékenykedik. A többi a különböző szolgáltatásokat végez, amiből kiemelhető a pénzügyi közvetítés, mely területen a vállalkozások száma 2000 óta megnégyszereződött (3. táblázat).

3. táblázat

Nemzetgazdasági ágak szerinti megoszlás

	 
	2 000
	2 007

	A+B Mező-vad-erdő-hal gaz.
	40
	23

	C+D+E Bányászat, feldolgozóipar, vill. en, gáz, víz
	50
	52

	F Építőipar 
	40
	65

	G Kereskedelem, javítás
	164
	165

	H Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás
	39
	48

	I Szállítás, raktározás, posta, távközlés
	26
	21

	J Pénzügyi közvetítés
	10
	36

	K Ingatlanügyletek, gazdasági szolgáltatás
	78
	95

	M Oktatás
	17
	30

	N Egészségügyi, szociális ellátás
	15
	16

	O Egyéb közösségi, személyi szolgált.
	16
	40

	Összesen
	495
	591


Forrás: KSH területi adatbázis

Vendéglátás

Tiszavasváriban mintegy nyolcvan vendéglátóhely van, ezek kétharmada étterem és cukrászda, a többi bár és borozó. Két panziója van összesen negyven férőhellyel, ahol az utóbbi években mintegy 1700-2000 vendég fordult meg és hat-hétezer vendégéjszakát töltött el, ami a panziók 40 százalékos kihasználásának felel meg (ez országos összehasonlításban igen jó arány).

Termékpályák

Mezőgazdaság részletes leírása termékpálya szempontjából

2. A helyi társadalom modellje

Demográfiai jellemzők
Tiszavasvári állandó népességszáma, a legutolsó rendelkezésre álló adatok szerint 13800. Ez ezerfős csökkenés a rendszerváltás körüli értékhez képest, de a csökkenés egyetlen évben, 2003-ban következett be, tehát valamilyen rendkívüli eseményhez kapcsolódik, ami statisztikai módszertani változás is lehet, hiszen 2003-ban 2002-höz képest minden korosztályra jellemzően 7%-os a csökkenés. A lakosság az elmúlt húsz évben nem öregedett el, az úgynevezett öregkori függőségi ráta (a 60 évesnél idősebbek aránya a munkaképes korú 18-59 évesekhez képest) 30% körül mozgott a 1988 és 2008 közötti két évtizedben. Országos összehasonlításban feltűnő a 0-17 éves fiatal korosztály magas aránya, ami 2008-ban Tiszavasváriban 24,7%, szemben az ország 18,3%-os átlagával (az összlakossághoz viszonyítva). Az élveszületések számában egy kisebb csökkenés figyelhető meg, míg a házasságok száma drasztikusan csökken, ami felveti azt a kérdést, hogy vajon növekszik a házasságon kívül született és ezért nem megfelelő családi körülmények között felnövő gyermekek száma? A várost az utóbbi években évi 80-100 fő körüli nettó elvándorlás jellemzi.

1. ábra
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2. ábra

[image: image2.emf]Házasságkötések és válások száma
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Foglalkoztatás

A foglalkoztatottak számára Tiszavasvárira vonatkozólag, nincs adatunk, csak a Tiszavasvárit is magában foglaló Szabolcs Szatmár-Bereg megyei 3. számú választási körzetre a 2005-ös mikrocenzus alapján. A mikrocenzus adatai szerint e választókerületben a száz foglalkoztatottra jutó munkanélküliek száma 27 az országos átlag 12-es adatával szemben. A 3. számú választási körzetre vonatkozó adat lényegében megegyezik a megyei átlaggal és ezzel az aránnyal a város és a megye az ország legnagyobb munkanélküliséggel rendelkező területei közé tartozik. Összehasonlításképpen Budapesten csak 6 munkanélküli jut 100 keresőre, a Dunántúl megyéiben pedig ez az adat 9-12 között változik. Megjegyzendő, hogy a munkanélküliségi adatok még megyéken belül is lényegesen eltérnek. Országos jelenség, hogy a községekben a munkanélküliség lényegesen magasabb, (16 munkanélküli/100 foglalkoztatott) mint a városokban (12 munkanélküli/100 foglalkoztatott). Ez az eltérés az alföldi megyékben sokkal erőteljesebben jelentkezik. Szabolcs-Szatmár-Bereg megyében például, míg a városokban 18 munkanélküli jut száz foglalkoztatottra, a községekben 38.
Az álláskeresők számára és összetételére viszont már vannak Tiszavasvárira vonatkozó adatok. Ezekből először is az derül ki, hogy az álláskeresők mintegy a fele legalább fél éve keres állást. Ez a hosszú távú munkanélküliségre utaló arány az utóbbi évtizedben változatlan és megfelel az országos átlagnak. Az álláskeresők iskolai végzettség szerinti megoszlására az jellemző, hogy országos összehasonlításban kiemelkedően magas (20%) a nyolc osztályt el nem végzettek aránya, a nyolc osztályt végzettek 38%, a szakmunkások 24, a szakközépiskolások 16, a főiskolai, vagy egyetemi végzettséggel rendelkezők 2%-os arányt képviselnek (1. ábra). Ennek megfelelően az álláskeresők valamivel több, mint kilencven százaléka fizikai foglalkozású, ami lényegesen magasabb, mint az országos 84%-os átlag.

1. ábra

[image: image3.emf]Álláskeresők iskolai végzettsége

(százalékos összetétel, 2008)

0

5

10

15

20

25

30

35

40

< 8 osztály 8 osztály Szakm. Szakközép. Főisk és egy.

Tiszavasvári Ország


Az álláskeresők zöme az ifjabb korosztályokból kerül ki, és e szempontból a fiatalok aránya magasabb, mint az országos átlag (2. ábra).

Összességében tehát foglalkoztatottság szempontjából Tiszavasvárira azt lehet mondani, hogy a munkanélküliség az országos átlagnál lényegesen magasabb, tipikusan jellemző a községekben élő, alacsony képzettségű, fiatal munkakeresők magas aránya.

2. ábra

[image: image4.emf]Álláskeresők kor szerinti megoszlása 
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Szociális ellátás

A legutolsó, 2008-ra vonatkozó adatok szerint Tiszavasváriban minden 100 lakosra 3 szociális segélyben részesülő lakos jut (országos átlag 2), akik évi átlagban 380 ezer forint, vagyis havi 32 ezer forint, támogatást kaptak, ami valamelyest magasabb az országos átlagnál (330 ezer Ft, illetve 27 ezer Ft). Minden tízedik álláskereső vesz részt közcélú foglalkoztatásban (összesen 100 fő körül). Az egy közfoglalkoztatottra jutó összeg évi mintegy 3-400 ezer forint, tehát havi 25-30 ezer forintos keresethez lehet ily módon hozzá jutni.

Az időskorúak otthonaiban mintegy 140 főt gondoznak, szociális étkezésben 33 fő részesül (2008-as adat). Az önkormányzat kezelésében levő tartós bentlakásos és átmeneti elhelyezést nyújtó intézményekben a gondozottak száma 2008-ban 244 fő volt, de három évvel korábban még csak 10 fő, míg az 1990-es évek végén 200 fő, tehát e téren valószínűleg egy létesítmény szűnt meg, majd lett újra létrehozva.

A nyugellátásban részesülők aránya a város népességéhez képest 27%, alacsonyabb, mint a 32%-os országos átlag. Az összes nyugellátásban részesülők között az országos átlaghoz képest kirívóan alacsony az öregségi nyugdíjasok aránya (48%, szemben az országos 58%-os aránnyal), ezen szemben az országos átlag duplája a megváltozott munkaképességűek járadékában részesülők száma (11% az országos 5%-kal szemben). Vagyis relatíve sok a megváltozott munkaképességűek aránya. 

Oktatás

Óvoda

Tiszavasváriban öt óvoda van, 2008-ban közel ötszáz gyermek járt óvodába, számuk az ezredfordulóhoz képest tíz százalékkal csökkent. 

Általános iskola

A városnak jelenleg három általános iskolája van, ahová jelenleg mintegy ezernégyszáz diák jár, a diákok száma az ezredforduló óta közel húsz százalékkal csökkent. Nemzetiségi, etnikai oktatásban tanulók aránya ugyanezen időszak alatt 25 százalékról 40 százalékra nőtt. E tekintetben az országos átlag 13 százalék, de régiónként erősen változik. Legkisebb a nyugat-Dunántúlon, 7%, legnagyobb a dél-Dunántúlon, 27%.

3. ábra

[image: image5.emf]Nemzetiségi oktatásban részesülők aránya
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Középiskola

Tiszavasvárinak két gimnáziuma és egy szakmunkás középiskolája van. Gimnáziumba 360, szakiskolába 320 diák jár (2008-as adat). 

Kultúra

Tiszavasváriban a települési könyvtár leltári állománya 40 ezer darab. Tíz évvel ezelőtt még évi nyolcvanezer kötetet kölcsönöztek ki, ez a szám 2008-ra húszezerre csökkent. A városnak a kilencvenes években még volt egy mozija, ami azután megszűnt, így az évi mozilátogatók száma évi tizenötezerről nullára csökkent.

4. ábra
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A városnak egy múzeuma van, a múzeumlátogatók száma stabilan évi ötezer körül mozog. Ugyancsak egy közművelődési intézmény van, a kulturális rendezvényeken részt vevők száma az utóbbi években rohamosan növekedett, 2008-ban megközelítette a húszezret. E mellett a városban tizenkét alkotó művelődési közösség működik.

Infrastrukturális szolgáltatások
Lakásellátás

Tiszavasváriban mintegy 4500 lakást tartanak nyilván, az éves lakásépítés az utóbbi években 20-30 körül mozog. Ilyen ütemű lakásépítés mellett a meglévő állomány lecserélése 150-200 évet venne igénybe. Ez az érték a rendszerváltás megelőzően még negyven év volt, ami annyit jelent, hogy a lakásmegújítás üteme nagymértékben lecsökkent (az országos átlag 2008-ban 120 év). Ugyanakkor a lakásállomány jelentősen korszerűsödött, amit az jelez, hogy a közcsatornába bekapcsolt lakások száma a rendszerváltás kori 15-20%-ról 80%ra növekedett. Az épített lakások átlagos területe 100 négyzetméter és három, vagy több szobás, családi ház formájában kerülnek kivitelezésre. (A bérlakások száma alacsony, a teljes lakásállomány mindössze 3%-ka.) Az utóbbi években épített lakások mindegyike közüzemű vízvezetékkel és fürdőszobával ellátott és mintegy 80%-uk be van kapcsolva a gáz, és a közcsatorna hálózatba.

Gépkocsi, hírközlés

Tiszavasváriban az ezer lakosra jutó gépkocsik száma a rendszerváltás óta megduplázódott és jelenleg eléri a 220 darabot, de ez még jelentősen elmarad a 300 darabos országos átlagtól. Az utóbbi években gyors ütemben növekedett a kábeltelevíziózásba bekapcsolt lakások száma. Jelenleg (2008-as adat) minden második-harmadik lakásban van kábeltelevízió, ami csak kevéssé marad el az országos átlagtól és minden huszadik lakásban nagysebességű internetes kapcsolat, ami viszont mintegy a fele az országos átlagnak.

Egészségügyi ellátás

Tiszavasváriban hat háziorvosi rendelő van, amelyek egyenként évente mintegy 12 ezer alkalommal végeznek vizsgálatokat, ez napi ötven pacienst jelent (évi 255 munkanappal számolva). A betegek három gyógyszertárban válthatják ki receptjeiket.

A városnak egy bölcsődéje van, hatvan gyerekkel és tizenhárom szakképzett gondozóval. A bölcsődei férőhelyek az elmúlt évtizedben folyamatosan csökkentek és a valamikori három bölcsödéből már csak egy működik.

Tiszavasvári szociológiai térképe

A társadalom statisztikai leírása még nem ad elég információt ahhoz, hogy a helyi gazdasági vertikum kiépítése megkezdhető legyen, ehhez azt is ismerni kell, milyen a helyi társadalom szociológiai rétegződése, melyek a motivációi. Nyilvánvaló ugyanis, hogy a helyi vertikális gazdaság fejlesztése a helyi társadalom összefogását igényli, a nélkül nehéz lenne megvalósítani, legalábbis sokszorosan nagyobb külső erőforrást (támogatást) igényelne és e mellett is, hosszabb távon instabilnak bizonyulna.

Mi az amit e téren ismernünk kellene (amit a helyi lakosok bizonyára tudnak is)?

· Alapvetően milyen többé-kevésbé azonos értékrendet képviselő rétegekre, csoportokra bontható Tiszavasvári lakossága?

· melyek ezek az értékek, melyek az embereket mozgató fő motivációs tényezők?

· kik az egyes csoportokon belül a meghatározó, példát mutató, vagy akárcsak hangadó emberek?

· kik azok akikre, legalább a saját csoportjukban hallgatnak és így a közösség természetes vezetői lehetnek?

· kik a városban a köztiszteletben álló személyek, akiket valamennyi csoport respektál?

· van-e valamilyen olyan történelmi emlék, gazdasági, vagy társadalmi (például sport) eredmény, teljesítmény, amelynek közösségformáló ereje lehet, és amelyet a helyi társadalom építésében fel lehet használni?

· a KSH adatai szerint a könyvtárból kikölcsönzött könyvek száma az elmúlt évtizedben nagymértékben csökkent, az egyetlen mozi bezárt miért?

· ugyancsak a KSH adatai szerint a kulturális eseményeken résztvevők száma dinamikusan növekedett, melyek voltak ezek a kulturális események?

· a KSH adatai szerint a városban tizenkét alkotó művelődési közösség működik, melyek ezek, mi a tevékenységük, hány embert mozgatnak meg?

· milyen életcéljaik, vágyaik vannak az egyes társadalmi csoportokba tartozó embereknek, amelyek reálisan megvalósíthatók is lennének?

· milyen közösségi célok (például munkahelyteremtés, úthálózat javítása, épületrekonstrukció, csatornázás, kulturális események stb.) lennének azok, amelyeket a lakosság többsége támogat?

E kérdések megválaszolása egy széleskörű szociológiai felmérést igényelne, amelyre – legalábbis rövid időn belül – nincs lehetőség. Amit záros határidőn belül meg lehetne tenni, az az, hogy néhány a helyi társadalmat, azok problémáit jól ismerő személlyel elbeszélgetnénk.

3. A helyi piac

Fogyasztói piac

Amikor helyi piacról beszélünk, kétféle piacot kell rajta értenünk. Az egyik a lakossági piac, ahol a lakosság a saját jövedelméből vásárol, a másik a vállalati piac, amikor a helyi vállalatok vásárolnak anyagot, szolgáltatásokat, energiát egymástól. A munkaerő vásárlása (vagyis a bérkifizetések) már nem ebbe, hanem a lakossági jövedelmek kategóriájába tartozik. A teljes helyi piac elvben e fenti két piac helyi forgalmának összege.

Tiszavasvárira, a helyi piacra, nem rendelkezünk adatokkal ezért becslésekre kell hagyatkoznunk. A becslés alapja Tiszavasvárinak, Szabolcs Szatmár-Bereg megyének, illetve ha egyik sem áll rendelkezésre, akkor az Észak Alföldnek az országos átlagtól való eltérése. Ismételjük, ez a számadat csak egy durva, nagyságrendi becslés, ami azonban lehetővé teszi, hogy a helyi gazdasági vertikum nagyságrendjét megbecsüljük.

A lakossági jövedelmek becslése

A lakosság jövedelmeinek becslésénél az országos adatokból indultunk ki és azt feltételeztük, hogy a jövedelmek Tiszavasváriban 20%-kal alacsonyabbak, mert a KSH „Szabolcs-Szatmár-Bereg leghátrányosabb helyzetű kistérségeinek jellemzői” című (Debrecen 2005. május 31.) dokumentum szerint a Tiszavasvári kistérségben az egy adózóra jutó jövedelem ennyivel kisebb volt 2003-ban. feltételeztük, hogy ez az arány azóta lényegében nem változott. A következő lépés az egy főre jutó jövedelem meghatározása volt. Kiinduló alap a háztartásstatisztika egy főre jutó jövedelemadatai voltak, azokat beszoroztuk 0,8-el. Ez azt is feltételezi, hogy Tiszavasváriban a jövedelemforrások arányai nem térnek el lényegesen az országos átlagtól. Természetesen nyilván eltérnek, de megint hangsúlyozzuk, hogy nagyságrendi becslésekről van szó. Ezt követően az egy főre jutó jövedelmi adatokat beszoroztuk Tiszavasvári város népességszámával, így meg tudtuk nagyjából határozni, hogy mekkora lakossági jövedelem keletkezik a városban. A becslés menetét és végeredményét az 1. táblázat mutatja.

Mint a táblázatból látható Tiszavasváriban a bruttó lakossági jövedelem 13700 lakosra számítva mintegy 12,4 milliárd forint, amelynek kétharmada munkajövedelem, a többi nyugdíj (25%) és a fennmaradó és valamilyen, főleg a családokhoz kapcsolódó szociális ellátás.

A bruttó jövedelemből a lakosság társadalombiztosítást és jövedelemadót fizet, ami a bruttó jövedelem mintegy 20%-át teszi, e mellett még léteznek kisebb adók és egyéb jövedelem-elvonások, úgy, hogy a lakosság elkölthető jövedelme a bruttó jövedelem mintegy háromnegyedét, 9,6 milliárd forintot tett ki a 2008. évben. A jövedelemstatisztika oldaláról tehát a Tiszavasvári helyi piacon évente (2008. évi árakon) mintegy 9,6 milliárd forintnyi fogyasztói kereslet jelenhet meg. A valóságban a kereslet ennél kevesebb, mert egyrészt a lakosság általában nem költi el a teljes jövedelmét, valamit tartalékol is, másrészt a nettó jövedelem egy része természetszerűleg nem a helyi piacon jelentkezik vásárlóerőként.

A lakosság fogyasztása

A helyi piac nagyságrendi megítélésének egy másik megközelítése a lakossági fogyasztás becslése, ez megint az országos átlagtól való eltérés alapján történik, ugyanis a lakossági fogyasztásra és annak összetételére csak országos adatokkal rendelkezünk.

1. táblázat

A háztartások egy főre jutó éves átlagos jövedelme jövedelemforrások szerint

	
	
	Arány:
	0,8

	Jövedelemforrások
	Országos
	Tiszavasvári egy főre Eft
	Tiszavasvári 13,7 ezer lakosra (millió Ft)

	
	2008
	2008
	2008

	Munkajövedelem összesen
	751,8
	601,4
	8 239,7

	Társadalmi jövedelem összesen
	361,2
	288,9
	3 958,4

	Ebből:
	 
	 
	 

	  – nyugdíj, nyugdíjkiegészítés
	278,6
	222,9
	3 053,8

	  – munkanélküli-ellátások
	10,4
	8,3
	113,4

	  – családdal és gyermekkel kapcsolatos ellátások
	54,7
	43,7
	599,2

	  – egyéb szociális és társadalmi jövedelem
	17,5
	14,0
	191,9

	Egyéb jövedelem összesen
	18,7
	15,0
	205,0

	Bruttó jövedelem
	1 131,7
	905,3
	12 403,0

	Ebből lejön:
	 
	 
	 

	  – társadalombiztosítási járulék
	119,5
	95,6
	1 310,1

	  – személyi jövedelemadó
	124,5
	99,6
	1 365,0

	  – ingatlanadó, súlyadó
	3,3
	2,6
	35,8

	  – jövedelmi adott támogatás
	9,8
	7,9
	107,6

	Nettó jövedelem
	874,5
	699,6
	9 584,6


Forrás: KSH és saját számítás

Az országos adatok alapján úgy kalkuláltunk, hogy a Tiszavasváriban egy főre jutó éves 700 ezer forintnyi jövedelem 95%-kát elköltik, a többit megtakarítják. Országosan ez az arány 90%, de a szegényebb területeken a megtakarítás kisebb (ha egyáltalán van). Ez azt jelneti, hogy Tiszavasváriban egy fő évente 665 ezer forintért fogyaszt, vagy vesz igénybe szolgáltatásokat. 

Hogyan oszlik meg ez a különböző fogyasztási célok között?

Megint csak az országos adatokból lehet kiindulnunk. A háztartásstatisztika szerint, a fogyasztási szerkezet az idő és a jövedelemszint függvényében változó. Az időbeli változás fő jellemzője az élelmiszerek és ruházkodás részarányának csökkenése és a háztartások fenntartási költségeinek növekedése, az utóbbi alatt mindenekelőtt a villany-, gáz-, víz- és csatornaellátást kell érteni. E mellett határozottan növekedett az üzemanyag-fogyasztás és a hírközlési szolgáltatások fogyasztásban vett aránya (2. táblázat). A jövedelem függvényében a lakossági fogyasztás legfőbb jellemzője, hogy a jövedelmek növekedésével jelentősen csökken az élelmiszerek és alkoholmentes italok aránya, és a lakásfenntartás (mindenekelőtt elektromos energia, szilárd tüzelőanyagok) aránya és növekszik a közlekedés, hírközlés, kultúra, szórakozás, vendéglátás aránya (3. táblázat). Tiszavasváriban – jövedelmi helyzetének megfelelően – az alsó jövedelmi decilis megoszlásával célszerű számolni.

2. táblázat

Az egy főre jutó kiadások megoszlásának időbeli változása (%)

	 
	Megnevezés
	2000
	2008
	Változás

	1
	Élelmiszerek és alkoholmentes italok
	29,1
	23,7
	-5,4

	2
	Szeszes italok, dohányáru
	3,7
	3,3
	-0,4

	3
	Ruházat és lábbeli (szolgáltatással együtt)
	5,8
	3,9
	-1,9

	4
	Lakásfenntartás, háztartási energia
	18,5
	22,3
	3,8

	 
	ebből:
	 
	 
	 

	 
	lakásbérleti díj
	0,7
	0,9
	0,2

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	vízellátás és szennyvízelvezetés
	2,2
	2,8
	0,6

	 
	elektromos energia
	4,5
	5,5
	1,0

	 
	gáz, vezetékes, palackos
	4,1
	5,6
	1,5

	 
	szilárd tüzelőanyagok
	1,4
	1,5
	0,1

	 
	központi fűtés, távhőszolg.
	1,7
	1,9
	0,2

	5
	Lakberendezés, háztartásvitel
	5,3
	4,1
	-1,2

	6
	Egészségügy
	3,6
	4,4
	0,8

	7
	Közlekedés
	10,6
	12,2
	1,6

	 
	ebből:
	 
	 
	 

	 
	személygépkocsi
	2,7
	2,9
	0,2

	 
	járműüzemanyag
	4,2
	4,8
	0,6

	8
	Hírközlés
	5,3
	6,6
	1,3

	 
	ebből:
	 
	 
	 

	 
	Telefon és egyéb hírközlési szolgáltatás
	5,0
	6,5
	1,5

	9
	Kultúra, szórakozás
	7,1
	7,6
	0,5

	10
	Oktatás
	0,4
	0,8
	0,4

	11
	Vendéglátás és szálláshely-szolgáltatás
	2,9
	3,6
	0,7

	12
	Egyéb termékek és szolgáltatások
	7,6
	7,6
	0,0

	 
	ebből:
	 
	 
	 

	 
	Testápolás összesen
	2,5
	2,3
	-0,2

	 
	Biztosítás összesen
	3,7
	4,2
	0,5

	 
	Kiadások összesen
	100
	100
	0,0


Forrás: KSH

A 4. táblázatban összefoglalt adatok szerint Tiszavasváriban a lakosság mintegy kilencmilliárd forintot költ el évente, amelynek döntő részét, mintegy hárommilliárd forintot az élelmiszer- és italfogyasztás tesz ki, amely elsősorban köthető a helyi gazdasághoz. A második legnagyobb tétel a két és félmilliárdos lakásfenntartás és háztartási energia, amelyből azonban az elektromos energia, a gázellátás valószínűleg kevéssé köthető a helyi gazdasághoz, viszont a víz és csatornaellátás és részben a szilárd tüzelőanyag (tűzifa) is a helyi gazdasághoz kapcsolható. A mintegy évi hétszázmilliót kitevő közlekedéssel kapcsolatos fogyasztás legnagyobb tétele az üzemanyag. A kultúra, szórakozás is egy mintegy félmilliárdos piac, ennek mintegy fele távolabbi utazás, de a másik fele köthető a helyi szolgáltatásokhoz, ahogy a vendéglátás, szálláshely szolgáltatás évi százhetven milliós piaca. Tiszavasvári lakossági élelmiszerfogyasztását természetes mértékegységben az 5. táblázat mutatja.

3. táblázat

Az egy főre jutó éves kiadások jövedelemosztályok szerinti megoszlása, %

	 
	Megnevezés
	Összesen
	Első decilis
	Tizedik decilis
	Eltérés

	1
	Élelmiszerek és alkoholmentes italok
	23,7
	31,3
	17,5
	-13,8

	2
	Szeszes italok, dohányáru
	3,3
	5,3
	2,7
	-2,6

	3
	Ruházat és lábbeli+ szolg.
	3,9
	4,3
	4,4
	0,1

	4
	Lakásfenntartás, háztartási energia
	22,3
	26,4
	19,5
	-6,9

	 
	Ebből:
	 
	 
	 
	 

	 
	Lakásbérleti díj
	0,9
	1,9
	1,5
	-0,4

	 
	Lakáskarbantartás, -javítás összesen
	1,8
	1,2
	2,2
	1,0

	 
	Víz, szennyvíz, szemétszáll.
	5,1
	4,9
	4,9
	0,0

	 
	Elektromos energia
	5,5
	8,0
	3,9
	-4,1

	 
	Gáz, vezetékes és palackos
	5,6
	5,7
	4,4
	-1,3

	 
	Szilárd tüzelőanyagok
	1,5
	3,7
	0,4
	-3,3

	 
	Központi fűtés, távhő
	1,9
	0,9
	2,3
	1,4

	5
	Lakberendezés, háztartásvitel
	4,1
	3,2
	4,9
	1,7

	6
	Egészségügy
	4,4
	2,7
	4,3
	1,6

	7
	Közlekedés
	12,2
	8,1
	14,5
	6,4

	 
	Ebből:
	 
	 
	 
	 

	 
	személygépkocsi vásárlás
	2,9
	1,2
	3,7
	2,6

	 
	Járműüzemanyag
	4,8
	3,5
	5,8
	2,3

	8
	Hírközlés
	6,6
	5,7
	6,2
	0,5

	 
	Ebből: 
	 
	 
	 
	 

	 
	Telefon- és egyéb hírközlési szolgáltatások
	6,5
	5,6
	6,0
	0,4

	9
	Kultúra, szórakozás
	7,6
	5,1
	10,6
	5,5

	10
	Oktatás
	0,8
	0,9
	0,7
	-0,2

	11
	Vendéglátás és szálláshely-szolgáltatás
	3,6
	1,9
	5,5
	3,6

	12
	Egyéb termékek és szolgáltatások
	7,5
	5,1
	9,2
	4,1

	 
	Ebből: 
	 
	 
	 
	 

	 
	Testápolás összesen
	2,3
	2,4
	2,5
	0,1

	 
	Biztosítás összesen
	4,2
	2,0
	5,4
	3,4

	 
	Kiadások összesen
	100
	100
	100
	0


      Forrás: KSH

Termelői piac

A termelői piacot a Tiszavasváriban működő vállalkozások helyi termékek és szolgáltatások iránti igénye határozza meg, amelyet a helyi gazdaság modellje szerint egy mintavételes adatgyűjtéssel lehet megbecsülni. A helyi vállalkozások által kínált termelői piac jelentősen meghaladhatja a fogyasztói termékek piacát, de sokkal kevésbé kapcsolódhat a helyi gazdasághoz. Nemzetgazdasági átlagban a termelő felhasználás mintegy háromszorosan haladja meg a bérkifizetéseket (jelentős eltérésekkel az egyes ágazatokban), ha ezt az elvet alkalmazzuk Tiszavasvári esetében, akkor a 13,7 ezer lakosra becsült 8,2 milliárdos munkabérhez mintegy 25 milliárdos termelő felhasználói igény tartozik. E becslés jelentős bizonytalanságot tartalmazhat, de jelzi, hogy a helyi piacnak a helyi vállalkozások termelő felhasználása igen fontos eleme lehet, amely többszörösen meghaladhatja a fogyasztói piac vásárlóerejét. Ám kérdéses, hogy ez a termelői igény mennyiben elégíthető ki gazdaságosan helyi forrásokból. Minden esetre a helyi nagyobb ipari üzemekbe való bedolgozás a helyi gazdaság fejlesztés egyik jelentős eleme lehet.

4. táblázat

Tiszavasvári város fogyasztási kiadásai

	 
	Megnevezés
	Egy főre jutó Eft
	Megoszlás   %
	13,7 ezer fogyasztóra MFt

	1
	Élelmiszerek és alkoholmentes italok
	208,1
	31,3
	2 852

	2
	Szeszes italok, dohányáru
	35,2
	5,3
	483

	3
	Ruházat és lábbeli+ szolg.
	28,6
	4,3
	392

	4
	Lakásfenntartás, háztartási energia
	175,6
	26,4
	2 405

	 
	Ebből:
	 
	 
	 

	 
	Lakásbérleti díj
	12,6
	1,9
	173

	 
	Lakáskarbantartás, -javítás összesen
	8,0
	1,2
	109

	 
	Víz, szennyvíz, szemétszáll.
	32,6
	4,9
	446

	 
	Elektromos energia
	53,2
	8
	729

	 
	Gáz, vezetékes és palackos
	37,9
	5,7
	519

	 
	Szilárd tüzelőanyagok
	24,6
	3,7
	337

	 
	Központi fűtés, távhő
	6,0
	0,9
	82

	5
	Lakberendezés, háztartásvitel
	21,3
	3,2
	292

	6
	Egészségügy
	18,0
	2,7
	246

	7
	Közlekedés
	53,9
	8,1
	738

	 
	Ebből:
	 
	 
	 

	 
	személygépkocsi vásárlás
	8,0
	1,2
	109

	 
	Járműüzemanyag
	23,3
	3,5
	319

	8
	Hírközlés
	37,9
	5,7
	519

	 
	Ebből: 
	 
	 
	 

	 
	Telefon- és egyéb hírközlési szolgáltatások
	37,2
	5,6
	510

	9
	Kultúra, szórakozás
	33,9
	5,1
	465

	10
	Oktatás
	6,0
	0,9
	82

	11
	Vendéglátás és szálláshely-szolgáltatás
	12,6
	1,9
	173

	12
	Egyéb termékek és szolgáltatások
	33,9
	5,1
	465

	 
	Ebből: 
	 
	 
	 

	 
	Testápolás összesen
	16,0
	2,4
	219

	 
	Biztosítás összesen
	13,3
	2,0
	182

	 
	Kiadások összesen
	665,0
	100
	9 111


Forrás: saját számítások KSH alapadatok alapján

5. táblázat

Élelmiszerfogyasztás, Tiszavasvári
	Megnevezés
	Egy főre jutó Kg
	Tiszavasvári 13,7 ezer lakosára tonna

	Kenyér
	62,7
	859

	Péksütemény
	10
	137

	Egyéb cereáliák
	32,8
	449

	Cereáliák összesen
	105,6
	1447

	Marha- és borjúhús
	1,1
	15

	Sertéshús
	17,2
	236

	Baromfihús
	21,4
	293

	Szalámi, szárazkolbász, sonka
	6
	82

	Egyéb hentesáru, húskonzerv, belsőség
	14,7
	201

	Juh-, kecske-, nyúl- és egyéb hús
	0,4
	5

	Húsfélék összesen
	60,7
	832

	Hal
	1,4
	19

	Halkonzerv
	0,3
	4

	Hal, halkonzerv
	1,7
	23

	Tej, liter
	66,4
	910

	Joghurt, kefir, tejföl, liter
	9,9
	136

	Tejkonzerv, tejpor, egyéb tejtermék, sajt, túró
	4,9
	67

	Tojás, db
	195
	2 671 500

	Vaj, margarin
	4,4
	60

	Étolaj, olívaolaj
	9,8
	134

	Állati zsíradék
	7,3
	100

	Zsiradék összesen
	21,5
	295

	Citrusfélék
	9,1
	125

	Banán
	4
	55

	Alma
	14,7
	201

	Körte
	1,4
	19

	Őszibarack
	2,1
	29

	Sárgabarack
	0,5
	7

	Cseresznye
	1,2
	16

	Meggy
	1,9
	26

	Szilva
	1,4
	19

	Földieper, málna, ribizli
	1,3
	18

	Szőlő
	3
	41

	Sárgadinnye
	1
	14

	Görögdinnye
	9,2
	126

	Egyéb gyümölcs
	0,2
	3

	Dió, mák, mogyoró, mandula
	1
	14

	Gyümölcskészítmények
	0,1
	1

	Gyümölcs összesen
	48,1
	659

	Leveles, száras zöldségek
	3,7
	51

	Káposztafélék
	5,3
	73

	Fejessaláta
	0,7
	10

	Uborka
	6
	82

	Paradicsom
	8,3
	114

	Zöldpaprika
	7,2
	99

	Zöldbab
	1,4
	19

	Zöldborsó
	1,6
	22

	Szárazhüvelyesek
	1,5
	21

	Gomba
	1
	14

	Sárgarépa, petrezselyemgyökér
	9,1
	125

	Vöröshagyma
	8,7
	119

	Egyéb friss zöldség
	5,2
	71

	Tartósított zöldség, zöldségkészítmények
	6,7
	92

	Burgonya
	42,6
	584

	Zöldség és burgonya összesen
	105,3
	1443

	Cukor
	16,2
	222

	Ásványvíz, liter
	38,3
	525

	Szénsavas üdítőitalok, liter
	34,3
	470

	Gyümölcslevek, liter
	15,8
	216

	Bor, must, liter
	7,9
	108


Az önkormányzat kiadásai által nyújtott piac

Az önkormányzati gazdálkodásra a KSH adatbázisában 2001 és 2007 között vannak adatok. Ebben az időszakban az önkormányzat bevételei és kiadásai az ország gazdasági növekedését messze meghaladóan nőttek és ez egy 2006-ban indult nagyobb beruházás következménye, amelyhez az önkormányzat hiteleket vett fel. Ekkor a felhalmozási kiadások részaránya az önkormányzati kiadásokban elérte a negyven százalékot a korábbi 10-15 százalékkal szemben. Az önkormányzat kiadásai között legnagyobb súllyal a folyó működési kiadások vannak, amelyek tekintélyes része a munkabér, viszont az igénybevett szolgáltatások (energia-, víz-, gázellátás) egy része és az épület fenntartási kiadások már kapcsolódhatnak a helyi piachoz. Az utóbbi évek több milliárdos beruházásainak egy része megint csak keresletet támaszthat a helyi piac felé. Az önkormányzati gazdálkodás fő adatait az 6. táblázat mutatja

6. táblázat

A tiszavasvári önkormányzat gazdálkodása (millió Ft)
	 
	2 004
	2 005
	2 006
	2 007

	BEVÉTELEK

	A helyi önkormányzatok tárgyévi bevételei
	2 758
	3 269
	4 487
	5 100

	Ebből:
	 
	 
	 
	 

	   Saját folyó bevételek
	342
	359
	454
	608

	         – helyi adók
	110
	123
	135
	176

	  Átengedett személyi jövedelem adó
	716
	727
	719
	803

	 
	 
	 
	 
	 

	KIADÁSOK

	A helyi önkormányzatok tárgyévi kiadásai
	2 602
	3 071
	4 753
	5 086

	Ebből:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	         – folyó (működési) kiadások
	2 092
	2 376
	2 603
	2 489

	          – felhalmozási és tőke jellegű kiadások
	214
	279
	1 888
	1 916

	          – egyéb
	295
	416
	263
	680

	 
	 
	 
	 
	 

	Folyó működési kiadások részaránya, %
	80
	77
	55
	49

	Felhalmozási kiadások részaránya, %
	8
	9
	40
	38

	 

	A helyi önkormányzat hitel visszafizetése
	0
	14
	137
	398

	 

	Önormányzati egyenleg
	156
	198
	-267
	15


1. Melléklet
Helyi pénz a lokális gazdaság fejlesztésének szolgálatában
Helyi pénz használatára a történelem során akkor került és kerül sor, amikor különböző gazdasági és pénzügyi válságok miatt a nemzeti bank és fizetőeszköz nem töltötte, vagy tölti be feladatát. Fő célja a helyi gazdasági körforgás helyreállítása, illetve fenntartása akkor is, amikor egy általános válság a helyi termelés csökkenéséhez, a munkanélküliség növekedéséhez vezetett, vagy vezethet, vagy egy már kialakult válságos helyzetből jelenthet kiutat. Szolgálhatja egy-egy önkormányzat, vagy nagyvállalat jövedelmeinek növelését is. 

Mint ismeretes a pénz öt funkciót lát el: forgalmi eszköz, fizetési eszköz, felhalmozási eszköz, általános értékmérő és világpénz (a nemzetközi fizetések és tartalékok eszköze). E funkciók a technikai funkciók, e mellett a pénznek fontos gazdasági szabályozási funkciója van: kínálatának változtatásával befolyásolni lehet a gazdasági konjunktúrát. 

A helyi pénz pontosan e gazdasági funkcióra épül: olyan esetekben, amikor gazdasági (pénzügyi) válság, vagy valamilyen más ok miatt a gazdaság pénzellátása nem kielégítő, de ugyanakkor van helyi kínálat és kereslet is bizonyos fontos termékekből, vagy szolgáltatásokból, akkor a helyi pénz kibocsátása fellendítheti a helyi gazdaságot. 

A helyi pénz használatának egyik, az 1800-as évek közepére visszanyúló példája a Német Hitelszövetség, amely helyi hitelpénzzel látta el a kereskedőket, kistermelőket és a vásárlókat, így lendítve fel a helyi gazdasági körforgást. 

A helyi pénz elméleti megalapozása Silvio Gesell német-argentin kereskedő nevéhez fűződik, aki 1919-ben jelentette meg a természetes gazdasági rendről szóló könyvét, amelyben szabad pénznek nevezte azt a pénzt, amely valóságos értékmérőként szolgálja a gazdaság egészséges és fenntartható fejlődését (a könyv magyar nyelvre történő fordítása és kiadása Siklaky István nevéhez fűződik, 2004). A geselli gondolat szerint a pénz akkor tudja jól szolgálni a gazdaságot, ha kiiktatjuk felhalmozási eszköz szerepét, amit Gesell szerint a pénz értékcsökkenésével lehet elérni: a pénz meghatározott időszakonként (havonta, negyedévente) valamennyit (1-2%-ot) veszít az értékéből. Ez az értékcsökkenés arra ösztönzi a pénz birtokosait, hogy azt minél előbb elköltsék, ezáltal fokozódik a pénz forgási sebessége, amely élénkíti a gazdaságot.

Az 1929-32-es nagy válság idején számos országban próbálkoztak azzal, hogy a mély válságból helyi pénz segítségével törjenek ki. Az egyik legnevezetesebb az ausztriai Wörgl város helyi pénze.

1932 júliusában, a 35%-os munkanélküliséggel küszködő osztrák Wörgl városában az önkormányzat bocsátott ki helyi pénzt, amellyel közmunkákért fizettek, s amellyel a helyi adókat lehetett leróni. A helyi pénzt havonta a névérték 1%-ába kerülő bélyeg vásárlásával érvényesíteni kellett, ezért a birtokos érdekelt volt abban, hogy minél hamarabb elköltse. Ennek következtében forgási sebessége 14-szer gyorsabb volt, mint a hivatalos pénzé, a schillingé. A kibocsátott pénzhelyettesítőkkel azonos értékű schillinget a város a helyi takarékszövetkezetben letétbe helyezett, melyet a takarékszövetkezet helyi vállalkozóknak hitelezett ki. A kísérlet alig több mint egy éve alatt a munkanélküliség a városban 25%-kal csökkent, miközben Ausztriában 14%-kal növekedett. A kísérletet 1933 szeptemberében – amikor már több osztrák város hasonló pénzkibocsátást folytatott - az Osztrák Nemzeti Bank betiltotta.

1932-ben Irving Fisher, a Yale Egyetem tanára, a pénz forgalmi egyenletének megalkotója, a wörgli példa nyomán hasonló rendszerek bevezetését szorgalmazta az USA-ban, s 400 város be is vezetett helyi pénzt. Roosevelt elnök tanácsadói jónak tartották az ötletet, de felhívták a figyelmet arra, hogy gazdasági decentralizációhoz vezet. Ezért Roosevelt 1933-ban betiltotta a helyi pénzeket, s közvetlenül ezután meghirdette a New Deal-t, ami tulajdonképpen országossá tette a helyi pénzt kibocsátok szándékát a pénzkínálat növelését és ezzel a gazdaság élénkítését.

Az 1934-ben, Zürichben alakult a Wirtschaftsring-Genossenschaft (WIR bak – Gazdasági Gyűrű Szövetkezet) azért méltó a külön említésre, mivel az általa létrehozott pénzhelyettesítő még ma is forgalomban van. (Székhelye jelenleg Bázel, hét svájci városban van fiókja.) A szövetkezet tagjai magánszemélyek, kis- és középvállalkozások. A pénzhelyettesítő (CHW) csak számlapénz formájában létezett, s létezik még ma is. A szövetkezet kezdetben két módon bocsátott ki pénzhelyettesítőt:
● A szövetkezet tagjai svájci frankot fizettek be, s 5%-kal több pénzhelyettesítőt kaptak. 

● A szövetkezet kamatmentes pénzhelyettesítő hitelt nyújtott. Ez a pénzhelyettesítő-teremtési módszer jelenleg is létezik. 

A pénzhelyettesítővel a szövetkezet tagjai egymásnak fizetnek, a pénz iránti keresletet az tartja fenn, hogy a CHW-ben kapott hiteleket visszafizessék. (A CHW-ben kapott hitelt egyébként svájci frankban is vissza lehet fizetni, de a CHW elfogadása pótlólagos forgalmat is generál.)

A bank tevékenysége ösztönzőleg hat a svájci kis- és középvállalatok egymás közötti forgalmára. A forgalom nagyobb részét CHF-ben számolják el, csak annyi CHW-t fogadnak el egymástól, amennyit tovább tudnak adni. Ez a módszer biztosítja, hogy a CHW nem inflálódik gyorsabban, mint a CHF. A CHW forgási sebessége jelentősen meghaladja a CHF-ét. 

A Svájci Bankfelügyelet a WIR-Bankot ugyanúgy felügyeli, mint bármely más hitelintézetet, csupán annyi a különbség, hogy a CHW állományra vonatkozóan a likviditási követelményeket nem kell betartania. 

A helyi pénz iránti igény újjáéledése a XX. század végén

A pénzhelyettesítők iránti igény az 1980-as években éledt újjá. Az ekkor a nyugati világban elterjed neoliberális koncepció ugyanis a gazdasági növekedés, illetve a foglalkoztatás helyett az infláció alacsonyan tartását helyezte a gazdaságpolitika középpontjába. E közgazdasági paradigma uralomra jutását az segítette elő, hogy a hetvenes évek két kőolajár robbanása nagymértékű és tartós inflációt idézett elő az Egyesült Államokban és Nyugat-Európában. A neoliberális ihletésű gazdaságpolitikák valóban képesek voltak az infláció megfékezésére, de annak árán, hogy a hatalmasra növekvő kamatlábak tartós gazdasági depressziót okoztak. 

Ennek ellensúlyozására jöttek létre a helyi gazdasági élénkítő a helyi összefogást segítő rendszerek.

Az első 1983-ban Kanadában jött létre ahol az összefogásban részt vevő tagok tulajdonképpen egy XIX. századi szocialista eszmét, Robert Owen ötletét valósították meg, amikor az egységnyi munkára vonatkozó elismervényeket cserélték egymással. A rendszert LETS (Local Exchange Trading System)-nek nevezték és gyorsan elterjedt az angolszász világ nagy részén. A LETS tagjai általában szolgáltatásokat cserélnek egymással: gyermekfelügyelés, takarítás, korrepetálás, kisebb házi javítások.

A helyi pénzrendszerek számát a világban jelenleg mintegy 2500-3000-re becsülik. Az Egyesült Államokban mintegy száz ilyen rendszer működik. A legrégibb, 1991 óta fennálló a Ithaca hours (Ithaca órák) hasonlít a WIR Bank rendszeréhez, de kevésbé bankszerű. 1 óra 10 USD-t ér. A pénzkibocsátást egy köztiszteletű személyiségekből álló Circulation Committee ellenőrzi. 

Az amerikai gyakorlatból számunkra talán érdekesebb a BerkShares rendszer, amely a Massachusetts-i Berkshires nevű régió helyi pénze, amelyet 2006-ban indítottak útjára, és amely rendszerbe 370 helyi üzletet és helyi bankot szerveztek be. A pénz úgy működik, hogy 95 dollár centért lehet beszerezni egy BerkShares dollárt, amellyel azután a helyi vállalkozók egy dollár értékben fogadnak el. E pénzzel munkabéreket fizetnek és a pénzt elfogadó kiskereskedők maguk is vásárolhatnak érte árut a helyi termelőktől. Végeredményben az 5%-os kedvezmény a helyi gazdasági körforgás élénkítésére szolgál. 

Németország tizenhat tartományában használnak jelenleg helyi pénzt, valamennyi a Gesell-i felfogás szerinti értékét vesztő pénz a forgási sebesség növelésére és így a helyi gazdaság élénkítésére. A Német Nemzeti Bank egy felmérése szerint jelenleg mintegy 200 ezer euró mennyiségű helyi pénz van forgalomban, ami nem veszélyezteti a nemzeti bank monetáris politikáját. A tanulmány szerint a helyi pénz használata ugyan gazdaságtalanabb, mint az euróé, mégis azért terjed tovább, mert a globalizáció negatív hatásai ellen való védekezésként megnőtt a helyi közösségek újraszervezésének igénye. A helyi pénz használatát indokolja a globalizáció jelenségével szembeni ellenállás, helyi szociális feladatok megoldása, a munkanélküliség csökkentése és nem utolsó sorban környezetvédelmi érvek, a szállítási útvonalak csökkentése. 
Magyar kezdeményezések a helyi pénz bevezetésére
Magyarországon a helyi pénz bevezetésének szükségességét elsősorban a rendszerváltást követő liberalizáció, privatizáció a jegybankra vonatkozó korlátozások és a forint konvertibilitásának meghirdetése indokolja. 

A külkereskedelem liberalizációja és a privatizáció következtében a hazainál sokkal versenyképesebb cégek akadály nélkül hozzáférhettek a hazai piachoz, melynek nyomán a magyar tulajdonú gazdaság évi mintegy tízmilliárd eurónyi hazai és nemzetközi piacot veszített el. A helyi pénz segítségével e piacok egy része visszaszerezhető. 

A jegybak kormánytól való függetlenítése – gyakorlatilag privatizációja – és ennek kapcsán a költségvetési hiány jegybankpénzzel (vagyis ingyen) történő finanszírozásának megtiltása (ezt az 1991. évi jegybanktörvény, illetve annak további szigorításai tartalmazzák) azt eredményezte, hogy a gazdaság pénzellátása rendkívül drágán magas kamatozású államkötvények kibocsátásával valósul meg, ami halmozza az államháztartás adósságát és adósságterheit. A helyi pénz esetében a helyi gazdaságot ingyen lehetne megfelelő mennyiségű forgalmi eszközhöz juttatni.

A forint teljes konvertibilitásának deklarálása 2001-ben gyakorlatilag azt jelentette, hogy Magyarországról akadálytalanul ki lehet vinni az itt keletkezett jövedelmeket, illetve, hogy akadálytalanul ki lehet használni a külföldi valuták és a forint közötti kamatkülönbségeket. Egy országnak csak akkor lehet konvertibilis a valutája, ha a gazdasága is az, vagyis versenyképes azon a piacon, amelyre a valuta konvertibilitása vonatkozik (ami általában a világpiac, de lehet egy valutaklub keretében is, ami csak országok meghatározott körére vonatkozik). Ha ez a versenyképességi feltétel hiányzik, akkor – a valuta konvertibilissá tétele esetén – az ország vagy rövidesen fizetésképtelen lesz, vagy pedig nagymértékben eladósodik, mint ahogy az 2002 után Magyarország esetében is történt. Természetesen a valuta konvertibilitása jó dolog, de annak megvalósítása nem egy deklaráción, hanem a gazdaság versenyképességén múlik. A helyi pénz nem konvertibilis, ezt hátrányának is lehet tekinteni, de pont e tulajdonsága révén van meg az az előnye, hogy a termelés hasznát nem lehet külföldre vinni.

Magyarországon jelenleg több kísérlet történik a helyi pénz bevezetésére. A kilencvenes években, illetve 2001-ben összesen hat pénzhelyettesítő jött létre, Budapesten, Gödöllőn, Szolnokon, Miskolcon, Tiszalúcon és Bordányban. Az első, az 1994-ben Budapest egy lakótelepén alakult Tálentum körnek maximális létszáma 150 fő volt, szolgáltatásokat cseréltek. A legnagyobb, 300 embert mozgató kör Szolnokon jött létre. 

Ezek a kezdeményezések mára jórészt már elhaltak a szervezők érdekeltségének megszűnése miatt, vagy azért, mert a tagok úgy döntöttek: már ismerik egymást, s pénzhelyettesítő nélkül is segítenek egymásnak

A soproni Kékfrank

A legújabb kezdeményezés a soproni kékfrankos, amelyet a Hami Európai Szövetkezet
 (HAMI = Ha Mi összefogunk) 123 magánember összefogásaként hozott létre. A szövetkezet tagjai arra vállalkoznak, hogy egymás között pénz helyett Kékfrank utalványt használnak az elszámolásoknál.  A Kékfrank száz százalékig forint fedezetű. A szövetkezethez bárki csatlakozhat, aki megvesz 100 euró értékű részjegyet, és forint illetve kékfrank számlát nyit, ahol az elhelyezett forintot lekötik, és a kékfrankkal fizet onnantól. Az utalványrendszer előnyének azt tartják, hogy míg a forint teljes egészében kamatozni tud a lekötött betétben, addig a helyettesítő eszközzel, a Kékfrankkal kereskedni, vásárolni lehet. A tervek szerint a szövetkezeti tag hitel- vagy jelzáloghitel keretében is kékfrankhoz juthat.
A kékfrank működési elve egyszerű. Ha valaki hozzá akar jutni, mondjuk egymillió forint értékben kékfrankhoz, akkor elmegy a kibocsátó szövetkezet által megbízott pénzintézethez (mely jelen állás szerint a magyar tulajdonú Takarékbank térségi egysége, a Rajka és Vidéke Takarékszövetkezet lesz), ott letesz egymillió forintot, amiért egymillió kékfrankot kap. Az egymillió forintot lekötik a bankban, így az a bankszámlán kamatozik. Ha valakinek például szüksége van tízmillió forint hitelre, akkor ugyanezen pénzintézettől a szokásos eljárás mellett megkapja azt, mondjuk 15 százalékos kamat mellett. De a rendszer tagja nem fogja kivenni a megkapott tízmilliós hitelt, hanem leköti, s helyette ugyanolyan értékű kékfrankhoz jut hozzá. Tehát, mivel a lekötés reálkamata nagyjából 7,5 százalék, a hitel valójában máris olcsóbb, hiszen nem 15 százalékba, hanem csak a felébe kerül. Ezért megéri majd kékfrankot használni. 

Helyi pénz (KÉKFRANK utalvány) a törvényes fizetőeszközzel együtt használatos az adott régióban. Ez a helyi pénz képes kiváltani a törvényes fizetőeszközt (Ft) a helyben történő cserék esetében (kb. 15-20%) – a helyi gazdasági körön kívül eső partnereknél a csereeszköz az eredeti fizetőeszköz marad (kb. 80-85%). 

A HA-MI-ÖSSZEFOGUNK EURÓPAI SZÖVETKEZET 2009. szeptember 29-én alakult 123 taggal, 385 részjegy kibocsátásával (mivel egy részjegy 100 euró, az alaptőke összesen 38.500 euró).  A szövetkezet stratégiai partnere a Sopron városi Kereskedelmi és Iparkamara, a Sopron és Vidéke Ipartestület, A Nyugat-magyarországi Egyetem Közgazdaságtudományi Kara, a Pannónia Biztosító (CIG) és a Rajka és vidéke Takarékszövetkezet. A kékfrank utalványok a budapesti Pénzjegynyomdában készültek. 

A törvényes fizetőeszköz (Ft) és a helyi pénz (KÉKFRANK utalvány) között az a különbség, hogy a törvényes fizetőeszközt kötelező elfogadni csereszközként a Magyar Köztársaság  területén, míg A KÉKFRANK utalvány elfogadására nem kötelező. A KÉKFRANK utalvány használata lényegében megegyezik a cafeteria utalványok használatával, 500-as, 1000-es, 2000-es, 5000-es, 10.000-és 20000-es címletek vannak forgalomban. 

A HA-MI-ÖSSZEFOGUNK EURÓPAI SZÖVETKEZET tagjává úgy válhat valaki, ha 1db 100 EUR értékű részjegyet vásárol. A felső határ is korlátozott, egy tag maximum 40 db-ot vásárolhat. 

Jelenleg a Rajka és Vidéke Takarékszövetkezet fiókjaiban (Sopronban a Kisvárkerületen és a Kőszegi úti Körházban) és a szövetkezet székhelyén (Sopron, Széchenyi tér 12.) lehet kékfrankot váltani. A Szövetkezet a kékfrank utalvány visszaváltásakor 2% beváltási jutalékot von le. 

A szövetkezeti tagoktól mindenki szabadon hozzájuthat a kékfrankhoz és továbbadhatja az elfogadó helyeken. Jelenleg mintegy 300 elfogadóhely van, amelyek gyakorlatilag átfogják az emberi szükségletek majdnem teljes skáláját a benzinkutaktól az építőanyagokon keresztül egész az orvosi ellátásig és vendéglátásig.

A KÉKFRANK utalvány használatának előnyei: 

I. A KÉKFRANK utalvány előnye, hogy a pénzintézeti haszon régiónkban marad: 

● A partner pénzintézet 100%-os magyar tulajdonú szövetkezet, a profitja itthon marad a közel 1000 fő Győr-Moson-Sopron megyei tulajdonosnál: a Rajka és vidéke Takarékszövetkezetnél. 

● A hazai tulajdonú pénzintézetek nyeresége 2009-ben kb. 6%-át tette ki az egész pénzintézeti szektor nyereségének, a rendszerben keletkezett nyereségnek tehát mintegy 94 % külföldre megy. A KÉKFRANK utalvány használatával erősödik a hazai pénzintézeti szektor, s ezen keresztül több nyereség marad itthon, ráadásul régiónkban! 

II. A KÉKFRANK utalvány előnye a jelentős kamattöbblet elérése 

● Míg a KÉKFRANK utalványt használjuk, addig a fedezetként szolgáló Ft-unk a mindenkori jegybanki alapkamattal gyarapszik, mégpedig a látra szóló átlagosan 0,25%/év kamattal szemben jelenleg (2010-ben) 5,25 %/év kamattal. 

III. A KÉKFRANK utalvány előnye a bővülő és olcsóbb hitelkínálat 

● Egy pénzintézet mindenkori hitelállománya nem haladhatja meg a betétállományát: a KÉKFRANK használata növeli a betétállományt. 

● A bankok jelenleg 9-15% között kínálják a hiteleket megfejelve kb. 1-3% kezelési költséggel. A THM így 10-18% közötti. 

● Ha KÉKFRANK utalványt használunk, akkor nekünk a fedezeti Ft kamata (jelenleg 5%) megmarad, és így csupán 5-13% közötti a reálkamat! 

IV. A KÉKFRANK utalvány előnye, hogy gyorsabban forog, mint a kamatozó Ft 

● A Ft-ot esetenként érdemes kivonni a gazdasági körforgásból, mert részvénybe, különböző alapokba stb. fektetve több eredményt érhetünk el, mint a reálgazdaságban: ennek eredményeként lesz kevesebb csereeszköz a valódi értéket előállító reálgazdaságban. 

● A KÉKFRANK-ot nem érdemes kivonni a rendszerből, mert nem kamatozik. Eredmény: gyorsabban mozog, több gazdasági szereplőt fog összekötni, mint a Ft. Eredményeként dinamizálódik a régió gazdasága.

V. A KÉKFRANK utalvány használata elmélyíti, erősíti a helyi gazdasági szereplők közötti együttműködést 

● A KÉKFRANK utalvány gazdája szívesebben fog szerződni a KÉKFRANK utalványt szintén elfogadó gazdasági szereplővel, emiatt a helyi produktumok - áruk és szolgáltatások - igénybevétele növekedni fog és ezáltal gyarapodnak a helyi gazdaság szereplői. 

● Az együttműködés elmélyülésének nem számszerűsíthető előnye a szinergiák összekapcsolódásával az olyan új vállalkozások létrejötte, amit a kicsi, egyedül hadakozó vállalkozó nem tehetett volna meg. 

VI. A KÉKFRANK utalvány használói egymásnak kedvezményeket adhatnak és ezzel növelhetik a kölcsönös forgalmat.

Sopron környéke után az országban másodikként a Rábaköznek lehet saját fizetőeszköze.

Mi indokolja a hazánkban a helyi pénz használatát?
A jelenlegi magyar helyzetben a helyi pénz bevezetése nagyjelentőségű, ugyanis a közeljövőben nem várhatók olyan impulzusok, amelyek a magyar gazdaság fellendüléséhez vezethetnének. Európa nem kifelé, hanem sokkal inkább befelé megy egy mély és hosszantartó társadalmi-gazdasági krízisbe
, ezen túl pedig a világ pénzpiacain folyó hatalmas jövedelemkoncentráció és spekuláció az egész világgazdaság helyzetét kiszámíthatatlanná teszi. Ami pedig a hazai helyzetet érinti a nagymértékű külső eladósodás, az unió által feleslegesen követelt szigorú fiskális politika (vagyis a költségvetési lefaragások) gyakorlatilag nem teszik lehetővé, hogy a gazdaság a nemzeti valuta segítségével kerüljön dinamizálásra.

A hazai pénz bevezetésénél figyelembe kell venni a már bőven meglévő nemzetközi tapasztalatokat és a hazai sajátosságokat, követelményeket. A jelenlegi hazai helyzetben a helyi pénz segítségével azt kell elérni, hogy a helyi termelőktől a feldolgozókon keresztül az elosztó hálózatig és a fogyasztóig tartó vertikum, ami a külkereskedelem liberalizációjával és a privatizációval szétveretett, újra magyar kézben legyen. A helyi pénz bevezetéséhez tehát először vertikális termelői-feldolgozói-értékesítői-fogyasztói hálózatokat kell szervezni és ezt ellátni a helyi pénzzel. A helyi pénz kibocsátói a helyi önkormányzatok illetve azok valamilyen regionális társulása lehetnének, amelyek az önkormányzati kiadások egy részét (beleértve a fizetéseket, segélyeket és az önkormányzat által vásárolt termékeket és szolgáltatásokat) helyi pénzben teljesítenék. 

Hogy mennyi pénzt lehet helyileg kibocsátani az függ attól, hogy a helyi gazdaság mennyire „importfüggő”, vagyis mekkora a lakossági fogyasztás halmozott (tehát a tovagyűrűző hatásokat is figyelembe véve)  igénye a körzeten (a helyi pénz hatályán) kívül eső termékekre és szolgáltatásokra. Lehet például, hogy a kenyér, a liszt, a gabona mind helyi áru, ám a gabonatermeléshez felhasznált gép és műtrágya már nem. A helyi pénz használatának tehát korlátai vannak, de annál szélesebb körű lehet a használata, minél zártabb a helyi gazdaság, természetesen a gazdaságossági követelmények bizonyos fokú figyelembe vételével. Ez esetben a „bizonyos fokú” azt jelenti, hogy a gazdaságosságtól, az egyenlők közötti versenytől ez esetben sem kell eltekinteni, de mérlegelni kell, hogy a helyi termék vásárlása helyi munkahelyeket hoz létre. Hiába olcsóbb minden, ami kínai, a kínai termékek vásárlása Kínában és nem itt hoz létre munkahelyeket.

A lokális gazdaság természetesen nem csak a helyi igényekre termelhet, hanem „exportálhat” is, ami nem is lehet nagyon másképp iparvállalatok és mezőgazdasági nagyvállalatok esetében. Ez az „export” megteremtheti az „import” fedezetét. Ez azt is jelenti, hogy a helyi pénzellátást úgy kell megszervezni, hogy a vállalatok és a lakosság is egy központi regionális banknál vezessék számlájukat, külön egy helyi pénz és egy forint számlát. A bank egy klíringház feladatát is ellátná és így például az „export” után kapott forintból finanszírozni tudná az „import” forintigényét. Például úgy, hogy minden „exportőr” forintbevételének egy részét helyi pénzben kapná, míg az „importőr” helyi pénzéért is kapna forintot.

Természetesen a helyi pénz bevezetésének nem az a célja, hogy az ország gazdaságát feldarabolja (sajnos az most is fel van az darabolva eléggé), hanem pont az, hogy integrálja. A helyi vertikumok helyreállítása után, vagy akár azzal párhuzamosan ki lehetne terjeszteni a kapcsolatokat a szomszédos, hasonlóan helyi pénzt alkalmazó régiókkal. Végül, ha az ország gazdaságának az elrontott liberalizáció és privatizáció által ütött sebei begyógyultak, és a gazdaság fellendül, a helyi pénzt a regionális bank fokozatosan forintra válthatná át, és az országnak újra egységes pénze (és saját tulajdonú bankrendszere) lenne, de most már egy erős, a világpiacon is versenyképes gazdaság mellett, amelynek valutája valóban konvertibilis lehet.
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Pénzmultiplikátor felhasználása a hitelezés növelése érdekében
A gazdaságban lévő pénz mennyisége befolyásolja az adott gazdaság működését. A túl sok pénz inflációt, a túl kevés deflációt, a gazdaság fejlődésének lelassulását okozhatja. A pénzmennyiség szabályozása a gazdaságirányítás egyik fontos eszköze. A gazdaságban lévő pénz mennyiségét három tényező határozza meg. A jegybank által kibocsátott készpénz és az ott lévő tartalék (monetáris bázis), a bankrendszer által generált pénzsokszorozás (pénzmultiplikátor) és a pénz forgási sebessége.

A pénzsokszorozás, vagy multiplikátor hatás a következőképpen működik:

a) A jegybank ad 1000 forint készpénzt egy kereskedelmi banknak, úgy, hogy 10 százalékos tartalékrátát ír neki elő, ami azt jelenti, hogy 900 forintot továbbkölcsönözhet, 100 forintot tartalékként a központi banknál helyez el. 

b) Aki kapja a kölcsönt, az ezt a pénzt esetleg egy másik bankba helyezi el, amíg nem vásárol rajta, vagy úgy kerül egy másik bankba, hogy vásárlás után átutalja az eladó ott vezetett számlájára.

c) Ennél a másik banknál most 900 forint lesz, amelyből a 10%-os tartalék képzése után ő is kikölcsönözheti a maradék 810 Ft-ot, amely megint egy másik bankba kerül és az is kikölcsönzi a 90%-át vagyis 729 forintot. E sort a végtelenségig lehet folytatni és ennek a végtelen mértani sornak van határértéke mégpedig (1/(1-q)), ahol q a kikölcsönözhető összeg aránya, 10 százalékos tartalékráta esetén 0,9. Ezen értéket a képletbe behelyettesítve 10 szeres multiplikátort kapunk, vagyis 1000 forint bázispénzből a bankrendszer 10.000 forintnyi a gazdaság körforgását segítő pénzmennyiséget hozott létre.

Azonban egyetlen bank is megsokszorozhatja az általa kiadható hitelek volumenét, ha azok a vállalatok, amelyektől a hitelt kapott vállalatok vásárolnak, ugyanannál a banknál vezetik számlájukat. Ekkor az történik, hogy a bank által kikölcsönzött pénz hamarosan újból a banknál lesz, sőt tulajdonképpen el sem hagyja a bankot, csak az egyik vállalat számlájáról átkerül a másik vállalat számlájára. Eközben a reálgazdasági csere megtörténik: az egyik vállalat vesz, a másik elad.

Egy bank egy adott saját tőke mellett tehát akkor tudja megnövelni a hitel-kihelyezési lehetőségét, ha az egymással kereskedelmi kapcsolatban álló vállalatok is nála vezetik a számlájukat. Ezt teljes egészében persze nem lehet megvalósítani, az alábbiakban azonban bemutatunk egy számítást, ami azt tételezi fel, hogy a bankoktól hitelt felvevő vállalatok hetven százalékban olyan vállalatokkal kereskednek, amelyek ugyanannál a banknál vezetik a számlájukat. Feltételezzük azt is, hogy a kötelező tartalékráta a jelenlegi gyakorlatnak megfelelően 2 százalék. Ebben az esetben a pénz megsokszorozódása az egyes hitelfelvételek és vásárlások nyomán az 1. táblázatnak megfelelően alakul.

Szóban elmondva: a banknak volt mondjuk 50 millió forint induló tőkéje, ebből 2%-ot vagyis 1 milliót tartalékba kellett helyezni és 49 milliót kikölcsönözhetett. A kölcsönt felvevő vállalat azonban hetven százalékban olyan vállalatoktól vásárolt, akik szintén ennél a banknál tartották a számlájukat, így a kikölcsönzött 49 millióból annak hetven százaléka, vagyis 34,3 millió vissza került a bankhoz, a bank ebből tartalékrátát képezett 0,7 milliót, de 33,6 milliót ismét kikölcsönözhetett. Ennek hetven százaléka, vagyis 23,5 millió ismét visszakerült a bankhoz, amit a kettő százalékos tartalékrátán kívül ismét kikölcsönözhetett és így tovább. 

Látható, hogy tizenkét ilyen lánckapcsolat után a kihelyezhető pénz jól konvergál az elméletileg lehetségeshez (ha végtelen láncot tételeznénk fel). Mindez annyit jelent, hogy noha a banknak csak 50 millió forint törzstőkéje volt, a hitelnyújtási lehetősége ennek valamivel több, mint háromszorosa. 

1. táblázat

	 
	Betét
	Tartalék
	Kihitelezhető

	Törzstőke MFt
	50,0
	1,0
	49,0

	Bank ügyfélkörébe tartozó vállalatok
	 
	 
	 

	1
	34,3
	0,7
	33,6

	2
	23,5
	0,5
	23,1

	3
	16,1
	0,3
	15,8

	4
	11,1
	0,2
	10,9

	5
	7,6
	0,2
	7,4

	6
	5,2
	0,1
	5,1

	7
	3,6
	0,1
	3,5

	8
	2,5
	0,0
	2,4

	9
	1,7
	0,0
	1,6

	10
	1,2
	0,0
	1,1

	11
	0,8
	0,0
	0,8

	12
	0,5
	0,0
	0,5

	Összes hitel
	 
	 
	154,9

	Pénzmultiplikátor
	 
	 
	3,1


Mindez azt jelenti, hogy egy bank, amely egy körzet vertikális gazdasági tevékenységének hitelezésére szakosodik és a vállalatok zöme valóban ennél a banknál vezeti számláját, törzstőkéjének többszörösét hitelezheti ki.

2. melléklet

SIKERES KLASZTERÉPÍTÉS ELŐFELTÉTELEI

(KLASZER KÓDEX)

A klaszter szakmai tevékenysége egyöntetűségének, arculata képviseletének, valamint működési hatékonysága növelésének érdekében olyan elvárásokat fogalmaz meg, melyek lehetővé teszik a klaszter tagjai számára az egységes magatartást, valamint tevékenységük egységes elbírálását

A Klaszter Kódex összefoglalja és rendszerezi a klaszter tagjaitól elvárt magatartási normákat, mind a szolgálaton belül, mind külső kapcsolataiban.

Általános elvek

1.§ A klaszter egyenrangú klaszter-tagok együttműködő és egymásban bízó tömörülése.

2:§ A klaszter célja a tagok üzleti hasznának növelése a klaszter által közösen meghatározott értékrend keretei között.

3.§ A klaszter tagjai a piaci verseny részesei, de a piaci versenyben egymással szemben a megegyezés, támogatás és a szolidaritás elveit alkalmazzák.

4.§ A klaszter és a klaszter tagok morálisan jótállnak egymásért

5.§ A klaszter a tagjaira nézve jogi, vagy pénzügyi kötelezettséget nem állapít meg, de elvárja a morális elvek, igazodási irányok megtartását

6.§ A klaszter a tagjai felé morális igazodási irányként, illetve cselekvési vezérfonalként állásfoglalásokat fogalmaz meg.

7.§ A klaszter közössége a demokratikus döntéshozatal szabályai szerint maga határozza meg a klaszter közösen vállalt értékeit, működése szabályait, és azt, hogy kit fogad be a közösségbe, és kit tekint erre alkalmatlannak.

A klaszter szervezeti rendje

8.§ A klaszter legfelsőbb állásfoglaló intézménye bármely, a klasztert érintő kérdésben, a Klaszter Közgyűlés. A közgyűlésen minden tag részt vehet, véleményt nyilváníthat, és befolyásolhatja a legmagasabb szintű állásfoglalást, a Közgyűlési állásfoglalást.    A Klaszter Közgyűlés megtartható személyes részvétellel, illetve elektronikus támogatással. 
9.§ A klaszter hat (6) fős - alapító tagoknak megfelelő, lehetőleg páratlan számú taggal, vagy a menedzsmenttel páratlanná tehető formában - Klaszter Tanácsot hoz létre élén az elnökkel. A Klaszter Tanács a Klaszter Közgyűlés felhatalmazásával és a felhatalmazás keretein belül a Klaszter Közgyűlések között ellátja a közgyűlés funkcióit és állásfoglalásokat fogalmaz meg. A Klaszter Tanács elnöke képviseli kifelé a klasztert.

10.§ A klaszter a megalakításakor egységes tömörülés, később azonban a klaszter tagok azonos érdekű alcsoportjai klaszter tagozatokat hozhatnak létre a saját belátásuk és döntésük szerint alágazati, területi, személyi, vagy bármi más alapon. A klaszter tagozatok a saját belső rendjüket maguk alakítják ki, de ebben követniük kell a Klaszter Kódex előírásait, elveit.

11.§ A klaszter operatív munkáját a Klaszter Központ szervezi és támogatja, illetve szolgáltatásokkal segíti. A Klaszter Központ önálló gazdasági társaság, amely közös érdeken alapuló bizalmi, és nem közvetlen függelmi viszonyban van a klaszterral. A Klaszter Központ ezt a feladatát csak addig láthatja el, amíg a klaszter erre igényt tart.

Állásfoglalások meghozatala

12. § A Klaszter Közgyűlés összehívását kezdeményezheti a Klaszter Tanács, a tagok tíz százaléka, valamint a Klaszter Központ. A közgyűlés a tárgyalt témában vita után nyílt szavazáson a jelenlévők egyszerű többsége által megszavazott állásfoglalást hozza. Elektronikus közgyűlésen az állásfoglalás az elektronikusan leadott szavazatok többsége alapján születik. A közgyűlést az elnök vagy a résztvevők többsége által megválasztott más klaszter tag vezeti le. A közgyűlés szervezése, a jegyzőkönyvvezetés, a technikai lebonyolítás a Klaszter Központ feladata.

13.§ A Klaszter Tanács összehívását az elnök, bármely tanácstag, a klaszter tagok 10 százaléka, valamint a Klaszter Központ kezdeményezheti a téma megjelölésével. A kezdeményezőnek, illetve bármely más résztvevőnek joga van a tanács elé az álláspontját írásban előterjeszteni. A tanács személyes részvétellel, vagy elektronikus úton, elektronikus szavazással is megtörténhet. Érvényes tanácsüléshez legalább 3 tag részvétele szükséges. A tanács a tárgyalt témában vita után nyílt szavazáson, a jelenlévők egyszerű többsége által megszavazott állásfoglalást hozza. A tanácsülést az elnök, vagy a résztvevők többsége által megválasztott más tanácstag vezeti le. A tanácsülés szervezése, a jegyzőkönyvvezetés, a technikai lebonyolítás a Klaszter Központ feladata.

14.§ Minden közgyűlési, vagy tanácsi állásfoglalás a tagok számára nyilvános és azt azonnal közzé kell tenni elektronikus úton. Az állásfoglalások  meghozatalakor  az állásfoglalók dönthetnek úgy is, hogy az a külvilág számára is nyilvános. '

Tagfelvétel

15. A klaszter tagja az a személy vagy szervezet lehet, amely megszerzi két klaszter tag ajánlását és hozzájárul az auditálás elvégzéséhez.

16.§ A felvételre jelentkezőt a Klaszter Tanács vizsgálja. Pozitív vélemény esetén a jelöltet a közgyűlés elé terjeszti, ahol állást foglalnak a felvételről. A klaszterba felvettek aláírják a klaszter-megállapodást, kitöltik a klaszter portálos adatlapjukat és megkapják az elérési kódjukat. Ezáltal a klaszter teljes jogú tagjává válnak.

A Kódex hatálya

17.§ Kiterjed a klaszter tagjaira, függetlenül attól, hogy jogi vagy természetes személy. A klaszter tagja csak az lehet, aki aláírásával magára nézve kötelező érvényűnek elismerte az Etikai Kódex elvárásait.

18.§ Az Etikai Kódex elfogadásától lép életbe.

19.§ A klaszter etikai elvárásai érvényesek minden olyan helyen, ahol a klaszter nevében, képviseletében tagja tárgyal, fellép, illetve a klaszter tagjai egymás közötti kapcsolataiban, valamint külső gazdasági kapcsolataikban.
A klaszter tagjaitól elvárt általános magatartási követelmények

20.§ Tanúsítsanak lojalitást a klaszter és törekvései iránt! Meggyőzően és eredményesen képviseljék a klaszter céljait és érdekeit!

21.§ A klaszter tagjai tevékenységük során törekedjenek a klaszter jó hírnevének, függetlenségének, pártatlanságának megőrzése!
22. § Igyekezzenek bizalmat és tekintélyt kelteni mind a klaszter, mind saját személyük iránt!

23§ Minden olyan helyzetben, amikor a klasztert képviselik, legyenek felkészültek: általában a klaszter törekvéseit illetően, és konkrétan az adott témában!

24. § Kerüljenek minden olyan helyzetet, vagy annak látszatát, amelyben az összeférhetetlenség vagy a megvesztegethetőség gyanúja felmerülhet!

25.§ Lépjenek fel az etikai normákat sértő magatartással szemben!

A kapcsolatok ápolásának elvárásai

26.§ Minden külső kapcsolatukban, viselkedésükben a klaszter presztízséhez méltó magatartást tanúsítsanak!

27. § Külső és belső kapcsolataikban minden helyzetben őrizzék meg tárgyilagosságukat, higgadtságukat, türelmüket!

28.§ A nyilvánosság előtt, az ügyfelek, partnerek jelenlétében a klaszterre, tagjaira negatív tartalmú megjegyzéseket ne tegyenek!

29.§ A nyilvánosság előtt, az ügyfelek, partnerek jelenlétében kerüljék az egymás közötti konfliktusokat!

30.§ Az egymás között és partnereikkel a hivatalos és a nem hivatalos érintkezéseket a kölcsönös szakmai és emberi tisztelet, a jóhiszeműség, a megbecsülés, és az együttműködés, jellemezze! Tartsák be - pozíciótól, beosztástól függetlenül - az udvarias, figyelmes, tiszteletet adó magatartás szabályait, kerüljék a bizalmaskodó, személyeskedő, másokat esetleg megbántó, megsértő hangnemet, törekedjenek a kulturált, helyénvaló beszédmodorra!

31.§ A partnerekkel való bármilyen kapcsolatban fellépésűk legyen korrekt, határozott és magabiztos! Tartózkodjanak a partner, bántó, lekicsinylő kioktatásától,

32.§ Tartsák be a szóban és /fásban kötött ígéreteket, megállapodásokat!

33.§ Adják meg a bizalmat és ne éljenek vissza mások bizalmával!

34.§ Ne teremtsenek olyan helyzeteket, melyek a klaszter tagjai vagy partnereik számára kellemetlenek, bántóak lehetnek! Tartózkodjanak az indulatos megnyilvánulásoktól, sértésre sértéssel ne válaszoljanak! Egymás között valamint a partnerekkel a hangnem legyen természetes, kiegyensúlyozott még akkor is, ha a másik fél ingerült, hangoskodó!

35. § Ha a klaszter érdekelt sértő eseményt tapasztalnak, vagy ilyen információhoz jutnak, határozottan lépjenek fel a helyzet tisztázására, erre hívják fel a Klaszter Tanács figyelmét!

36.§ Üzleti kapcsolataikban a partnerekről adatokat, információkat semmilyen formában ne adjanak ki.

37.§ Nyilvános közéleti megnyilatkozásaik ne legyenek olyan jellegűek, amelyek kedvezőtlenül befolyásolhatják a klaszter megítélését!

38.§ A klaszter nevében, képviseletében nyilatkozók vállaljanak személyes felelősséget nyilatkozataikért!

A Klaszter Központ munkatársaitól elvárt magatartási követelmények

39.§ A klaszter tagjai számára megfelelő módon és mértékben biztosítsák a munkakörük ellátásához szükséges információkat és feltételeket!

40.§ Törekedjenek arra, hogy a klaszter tagjai körében együttműködő, támogató, konstruktív kapcsolatok alakuljanak ki! Ezt személyes példamutató magatartásukkal is kezdeményezzék, illetve erősítsék meg!

41.§ Törekedjenek a klaszter érdekeinek megfelelő kapcsolatok kialakítására!

42.§ A klasztert érintő ügyekben kérjék ki és vegyék figyelembe a klaszter tagjainak véleményét, ötleteit! Legyenek nyitottak és befogadók a klaszter tagjainak fejlesztő javaslataira!

43.§ Folyamatosan álljanak rendelkezésre a klaszter tagjai számára. A szakmai és emberi segítségnyújtást tekintsék kiemelt kötelességüknek!

44.§ Védjék meg a megalapozatlan vádaktól, alaptalan rágalmaktól a klasztert, illetve tagjait!

Az etikai vétségek elbírálása

45§ A Klaszter Kódex normáinak érvényesítésére és az etikai vétségek elbírálására a klaszter Etikai Bizottságot hoz létre.

46.§ Az Etikai Bizottság ad-hoc ülésező testület, melynek tagjait a klaszter tagjai választják meg.

47. § Az etikai eljárás lefolytatását a klaszter tagjai közül bárki kezdeményezheti írásban a megfelelő indoklás és a bizonyítékok benyújtása mellett.

48§ Az Etikai Bizottság kivizsgálja az elé terjesztett ügyet, és állást foglal

Etikai figyelmeztetés

49.§ Az Etikai Bizottság állásfoglalása lehet felmentő, illetve etikai figyelmeztetés formájában elmarasztaló. Az etikai figyelmeztetés csak a klaszteren belül nyilvános, kifelé nem. Az etikai figyelmeztetés ellen a közgyűléshez lehet fellebbezni.

Tagkizárása

50. § Ha a klaszter tag a klaszter alapértékei, illetve a társai ellen súlyosan vét, akkor az Etikai Bizottság kizáró állásfoglalást hozhat. A kizárás csak a klaszteren belül nyilvános. A kizárás ellen a közgyűléshez lehet fellebbezni.

51.§ Kizárás esetén a tagot törlik a tagjegyzékből, valamint a portálról és e/veszti a hozzáférési kódot. Ha valamely kizárt tag a kizárás után visszaél a volt tagságával, akkor a kizárása nyílttá válik a külvilág számára is, amit hirdetéssel, az üzleti közvéleménnyel is tudatni keli. (szövegszerű ismertetés vége)
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� Az Európai Unióban még nincs egységes társasági jogi szabályozás, de létezik már néhány közösségi jog alá eső társasági forma, ezek közé tartozik az Európai Szövetkezet (SCE/Societas Cooperativa Europaea) amely a tagok közötti kevésbé szoros együttműködésre ad lehetőséget és elsődlegesen nem profittermelő tevékenységeket támogat. 





� Társadalmi krízis: a bevándorlók integrálása gyakorlatilag megbukott, súlyos etnikai konfliktusok várhatók; gazdasági krízis: egyre inkább kiütközik az euróövezet gazdasági fenntarthatatlansága, amit sokan (például Milton Friedman) még az euró bevezetése előtt megjósoltak, az unió ugyanis távol van attól, hogy egy úgynevezett optimális valutaövezet kritériumait teljesítse ami a közös pénz előfeltétele. 





